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A lista candidata à Associação de Pais, para o biénio 2009/2011, 
apresenta-se a todos os sócios com o compromisso de, caso seja eleita, 
orientar a sua acção no mais estrito respeito para com o que são as suas 
competências. 
 

 

Acreditamos e defendemos, que para um bom desenvolvimento dos nossos 

filhos a escola deverá dispor: 

 

•  De condições físicas apropriadas; 

 

•  De assuntos que estimulem o gosto pela aprendizagem, e que 

concorram para os formar como seres humanos dinâmicos e 

interessados pelo mundo que os rodeia; 

 

• De pais e encarregados de educação empenhados e 

participativos. 

 

Como Pais e Encarregados de Educação pensamos que é nosso dever 

participar activamente na educação escolar dos nossos filhos. 

  

Assim, propomo-nos a inteirar os corpos dirigentes da Associação de Pais e 

Encarregados de Educação, dos alunos das escolas integrantes do 

Agrupamento de Escolas do Barreiro, para o biénio 2009/2011. 

 

Apostaremos num clima de diálogo franco e aberto com a Direcção do 

Agrupamento de Escolas, fazendo com que nos sintam como um parceiro 

privilegiado, contribuindo de uma forma construtiva para o enriquecimento 

curricular e humano dos nossos educandos. 

Desejamos dar continuidade ao projecto iniciado no ano anterior e contribuir 

para que a escola dos nossos filhos seja cada vez melhor. 

Representar os Pais e Encarregados de Educação, tendo como preocupação o 

bem-estar  dos alunos e a excelência da educação.  



 

Pretendemos que as nossas linhas de acção assentem em quatro pontos:   
 

1. Observar o funcionamento das escolas, e participar na resolução das 

necessidades e dos problemas encontrados; 

 

2. Representar os Pais e Encarregados de Educação (PEE), junto das 

entidades reguladoras de educação; 

 

3. Incentivar os PEE a participarem mais na/e com a Escola;  

 

4. Colaborar para a redução dos problemas indisciplinares e para o 

aumento do sucesso escolar.  

 
 
 
1 – Observar o funcionamento das escolas, e participar na 
resolução das necessidades e dos problemas encontrados 
 

• Corroborar na segurança das crianças solicitando à DREL (Continuar a 

pressionar a DREL), a colocação de mais funcionários para assegurar a 

vigilância no interior das escolas e nos espaços exteriores circundantes. 

 

• Continuar a apostar na informatização da Associação, para tornar mais 

rápida e acessível a comunicação entre todos. 

 

• Organizar e proporcionar ao longo de cada ano escolar conferências 

temáticas. 

 

• Continuar a Apoiar e a colaborar no PES (plano de educação para a 

saúde). 

 



• Promover a organização de eventos culturais e desportivos, com a 

participação de Pais e Encarregados de Educação, alunos e artistas da 

nossa região. 

 

• Continuar o processo de reuniões sistemáticas e periódicas com a 

Direcção das Escolas, como forma privilegiada de diálogo. 

 

• Continuar a pressionar a CMB para a necessidade de execução de 

obras de reabilitação de algumas instalações e para a necessidade de 

se avançar com o projecto de uma nova para a EB1 nº4 e EB1 nº3. 

 

• Monitorizar periodicamente o funcionamento dos refeitórios.  

 

• Pressionar a CMB para criar condições à utilização de internet sem fios 

no espaço escolar. 

 

• Manter e actualizar o blog da APEE, e sempre que necessário, fazer 

passar informação na página do Agrupamento. 

 

• Ajustar com a CMB, o melhoramento da rede de transportes públicos 

que servem as escolas. 

 

• Assegurar a supervisão dos alunos durante o período de trabalho com 

os computadores e acautelar a existência de seguranças activas que 

barrem o acesso a teores não adequados à idade. 

 

• Realizar inquéritos junto dos PEE, alunos, funcionários (docentes e não 

docentes) que permitam identificar aspectos a melhorar. 

 

• Cooperar com os vários intervenientes da escola (professores, 

Actividades extra-curriculares…) na busca de resoluções que melhor 

sirvam os alunos. 

 



 

2 – Representar os PEE junto das entidades reguladoras de 
Educação 

 

• Reunir com a Direcção do Agrupamento. 

 

• Representar os Pais e Encarregados de Educação no Conselho 

Pedagógico e no Conselho Geral. 

 

• Intensificar contactos formais com a Câmara Municipal do Barreiro e 

Juntas de Freguesia da Verderena e Alto do Seixalinho, de forma a 

melhorar as condições gerais das Escolas e a implantação de novos 

projectos. 

 

• Encontrar parceiros que possam apadrinhar as escolas, no 

estabelecimento de novos estratagemas, para fazer face aos problemas 

detectados e cooperar para uma melhoria qualitativa do espaço escolar. 

 
 
 
3 – Incentivar os Pais e Encarregados de Educação (PEE) a 
participarem mais na/e com a Escola  
 

• Para alcançar este propósito, a APEE vai procurar impulsionar diferentes 

actividades cooperativas (que envolvam os PEE’s e/ou outros familiares) 

bem como apoiar projectos desenvolvidos pela escola, fomentando a 

participação de todos nos mesmos. 

 

 
 
 
 



4 – Colaborar para a redução dos problemas indisciplinares e 
para o aumento do sucesso escolar  
 

• Formar um Conselho Consultivo de PEE’s (representantes de turma), 

com o propósito de reunir periodicamente com a APEE, para abordar 

problemas singulares de cada turma das escolas do agrupamento, que 

possibilite a tomada de decisões em tempo vantajoso e contribua para 

criar ideias de melhoria. 

 

 
 
 
 
Caros Pais e Encarregados de Educação 
 

Pretendemos continuar um trabalho transparente, empenhado, cooperativo e 

reivindicativo, manter a persistência até conseguir solucionar os problemas, em 

prol de uma escola de qualidade, de criatividade e segurança para todos os 

nossos educandos.  

 

 
Para tal, precisamos da colaboração de todos.  


